Uchwata nr /20
Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia .......... 2020 r.

zmieniajagca uchwale w sprawie Regulaminu okreslajacego wysoko$é stawek
dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat i za warunki pracy,
szczegotowe warunki ich przyznawania, sposdéb obliczania niektoérych innych
sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli, podzial Srodkow oraz wysoko$é i warunki
wyptacania nagrody Marszatka Wojewodztwa Mazowieckiego i nagrod dyrektorow
placowek’

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewodztwa (Dz. U.
z2019r. poz. 512, 1571 1815) oraz art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) — uchwala sie, co nastepuije:

§1.

W uchwale nr 112/13 Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 20 maja 2013 r. w sprawie
Regulaminu  okreslajgcego  wysoko$¢ stawek dodatkéw:  motywacyjnego,  funkcyjnego,
za wystuge lat i za warunki pracy, szczegétowe warunki ich przyznawania, sposob obliczania niektorych
innych  skifadnikébw  wynagrodzenia nauczycieli, podziat  srodkéw  oraz = wysokosé
i warunki wypfacania nagrody Marszatka Wojewodztwa i nagréd dyrektordw placowek
(Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 5967 oraz z 2019 r. r. poz. 8856), w Regulaminie okreslajgcym wysokosé
stawek dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat i za warunki pracy, szczegdtowe warunki
ich przyznawania, sposéb obliczania niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli, podziat
srodkéw oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania nagrody Marszatka Wojewodztwa Mazowieckiego
i nagrod dyrektorow placéwek, stanowigcym zatgcznik do uchwaty, § 29 otrzymuje brzmienie:

»§ 29. 1. Nagroda Marszatka, o ktorej mowa w § 28 ust. 2, oraz nagrody dyrektoréw, o ktérych mowa
w § 28 ust. 3, majg charakter uznaniowy i moga by¢ przyznawane czesciej niz raz w roku, w ramach
posiadanych na ten cel $rodkow finansowych. W szczegdlnosci nagrody te mogg byé przyznawane
z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.

2. Wysoko$¢ nagrody Marszatka, o ktérej mowa w § 28 ust. 2, ustala kazdorazowo Marszatek,
przy czym nie moze by¢ ona nizsza niz minimalna stawka wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
kontraktowego posiadajgcego tytut zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym.

3. Wysoko$¢ nagrody dyrektora, o ktérej mowa w § 28 ust. 3, ustala kazdorazowo dyrektor placowki,
przy czym nie moze by¢ ona nizsza niz potowa minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela stazysty posiadajgcego tytut zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym.”.

§2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Mazowieckiego.
§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.

1 Tytut w brzmieniu ustalonym w § 1 pkt 1 uchwaly nr 107/19 Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego
z 9 lipca 2019 r. zmieniajgcej uchwate w sprawie Regulaminu okreslajgcego wysokosé stawek dodatkéw:
motywacyjnego, funkcyjnego, mieszkaniowego, za wystuge lat i za warunki pracy, szczegdélowe warunki ich
pg,zy@;nawania, sposob obliczania niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli, podziat srodkéw oraz
f lagz‘%ﬁkoéé nagrody Marszatka Wojewodztwa Mazowieckiego i nagrod dyrektoréw placéwek r (Dz. Urz. Woj. Maz.
Poz. 8856)
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215)
naktada na jednostki samorzadu terytorialnego, ktére sg organami prowadzacymi szkoty,
obowigzek okreslania m.in. wysokos$ci i warunkéw wyptacania nagréd i innych $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy, o ile nie zostaty one okreslone w ustawie lub w odrebnych
przepisach.

Proponowane zmiany dotyczg Regulaminu okreslajgcego wysoko$é stawek dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat i za warunki pracy, szczego6towe warunki ich
przyznawania, sposéb obliczania niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli,
podziat $rodkéw oraz wysoko$é i warunki wyptacania nagrody Marszatka Wojewddztwa
Mazowieckiego i nagréd dyrektoréw placowek.

W projekcie uchwaty ustala sie minimalng wysoko$¢ Nagrody Marszatka i nagroéd
dyrektorow oraz zaktada mozliwo$é ich przyznawania czesciej niz raz w roku w ramach
posiadanych na ten cel $rodkow finansowych.

Projekt uchwaty byt konsultowany z Mazowieckg Radg Dziatalnosci Pozytku

Publicznego oraz ze zwigzkami zawodowymi.
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